[bookmark: _GoBack]ПЕРЕЧЕНЬ
административной ответственности за нарушение требований охраны труда
(извлечение из КоАП)
	№
п/п
	Наименование НПА
	Статья, пункт
	Субъект
правонарушения
	Ответственность при совершении административного правонарушения впервые
	Ответственность при совершении повторного административного правонарушения

	1.
	"Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 30.12.2001 № 195-ФЗ (ред. от 21.07.2014)
(с изм. и.доп., вступ. в силу с 06.08.2014)
	Статья 5.27. Нарушение законодательства о труде и об охране труда 1. Нарушение законодательства о труде и об охране труда - влечет наложение админист- ративного штрафа на должностных лиц в размере от одной тысячи до пяти тысяч рублей; на лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, - от одной тысячи до пяти тысяч рублей или административное приостановление деятельности на срок до девяноста суток; на юридических лиц - от тридцати тысяч до пятидесяти тысяч рублей или административное приостановление деятельности на срок до девяноста суток.
(в ред. Федеральных законов от 09.05.2005 N 45-ФЗ, от 20.04.2007 N 54-ФЗ, от 22.06.2007 Ш16-ФЗ)
	Должностное лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 1000 до 5000 рублей
	Дисквалификация на срок от 1 года до 3 лет

	
	
	
	Лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность без образования ЮЛ (индивидуальный предприниматель)
	Наложение административного штрафа в размере от 1000 руб. до 5000 руб. или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток
	

	
	
	
	Юридическое лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 50000 рублей или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток
	

	2.
	(в части, касающейся специалистов по ОТ и пр.)
	Статья 19.5. Невыполнение в срок законного предписания (постановления, представления, решения) органа (должностного лица), осуществляющего государственный надзор (контроль), муниципальный контроль (в ред. Федерального закона от 05.05.2014 N 125-ФЗ)
	
	
	








	№
п/п
	Наименование НПА
	Статья, пункт
	Субъект
правонарушения
	Ответственность при совершении административного правонарушения впервые
	Ответственность при совершении повторного административного правонарушения

	3.
	•
	1. Невыполнение в установленный срок законного предписания (постановления, представления, решения) органа (должностного лица), осуществляющего государ- ственный надзор (контроль), муниципальный контроль, об устранении нарушений законодательства
(в ред. Федерального закона от 05.05.2014 N 125-ФЗ) - влечет наложение административного штрафа на граждан в размере от трехсот до пятисот рублей; на должностных лиц - от одной тысячи до двух тысяч рублей или дисквалификацию на срок до трех лет; на юридических лиц - от десяти тысяч до двадцати тысяч рублей.
(в ред. Федеральных законов от 09.05.2005 N 45-ФЗ, от 22.06.2007 N116- ФЗ)
	Граждане (физические лица)
	Наложение административного штрафа в размере от 300 до 500 рублей
	

	
	
	
	Должностные лица
	Наложение административного штрафа в размере от 1000 до 2000 рублей
	

	
	
	
	Юридические лица
	Наложение административного штрафа в размере от 10000 до 20000 рублей
	

	
	
	
	Юридическое лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 50000 рублей
	

	4.
	"Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 30.12.2001 № 195-ФЗ (ред. от 01.01.2015)
	Статья 5.27. Нарушение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	
	
	

	5.
	
	Статья 5.27.1 Нарушение государственных нормативных требований охраны труда, содержащихся в федеральных законах и иных нормативных правовых актах Российской Федерации
	Должностное лицо
	Предупреждение или наложение административного штрафа в размере от 2000 до 5000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 40000 рублей или дисквалификацию на срок от 1 года до 3 лет





	№
п/п
	Наименование НПА
	Статья, пункт
	Субъект
правонарушения
	Ответственность при совершении административного правонарушения впервые
	Ответственность при совершении повторного административного правонарушения

	
	*
	1. Нарушение государственных нормативных требований охраны труда, содержащихся в федеральных законах и иных нормативных правовых актах Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных частями 2-4 настоящей статьи, -
влечет предупреждение или наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от двух тысяч до пяти тысяч рублей; на лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, - от двух тысяч до пяти тысяч рублей; на юридических лиц - от пятидесяти тысяч до восьмидесяти тысяч рублей.
	Лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность без образования ЮЛ (индивидуальный предприниматель)
	Наложение административного штрафа в размере от 2000 до 5000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 40000 рублей или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток

	
	
	
	Юридическое лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 50000 до 80000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 100000 до 200000 рублей или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток

	
	
	2. Нарушение работодателем установленного порядка проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах или ее не проведение -влечет предупреждение или наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от пяти тысяч до десяти тысяч рублей; на лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, - от пяти тысяч до десяти тысяч рублей; на юридических лиц от шестидесяти тысяч до восьмидесяти тысяч рублей.
	Должностное лицо
	Предупреждение или наложение административного штрафа в размере от 5000 до 10000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 40000 рублей или дисквалификацию на срок от 1 года до 3 лет

	
	
	
	Лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность без образования ЮЛ (индивидуальный предприниматель)
	Наложение административного штрафа в размере от 5000 до 10000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 40000 рублей или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток





	№
п/п
	Наименование НПА
	Статья, пункт
	Субъект
правонарушения
	Ответственность при совершении административного правонарушения впервые
	Ответственность при совершении повторного административного правонарушения

	
	
	
	Юридическое лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 60000 до 80000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 100000 до 200000 рублей или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток

	6.
	в
	3. Допуск работника к исполнению им трудовых обязанностей без прохождения в установленном порядке обучения и проверки знаний требований охраны труда, а также обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров,
обязательных медицинских осмотров в начале рабочего дня (смены), обязательных психиатрических освидетельствований или при наличии медицинских противопоказаний -
влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от пятнадцати тысяч до двадцати пяти тысяч рублей; на лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, - от пятнадцати тысяч до двадцати пяти тысяч рублей; на юридических лиц - от ста десяти тысяч до ста тридцати тысяч рублей.
	Должностное лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 15000 до 25000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 40000 рублей или дисквалификацию на срок от 1 года до 3 лет

	
	
	
	Лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность без образования ЮЛ (индивидуальный предприниматель)
	Наложение административного штрафа в размере от 15000 до 25000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 40000 рублей или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток

	
	
	
	Юридическое лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 110000 до 130000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 100000 до 200000 рублей или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток





	№
п/п
	Наименование НПА
	Статья, пункт
	Субъект
правонарушения
	Ответственность при совершении административного правонарушения впервые
	Ответственность при совершении повторного административного правонарушения

	7.
	-
	4. Не обеспечение работников средствами индивидуальной защиты -влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от двадцати тысяч до тридцати тысяч рублей; на лиц, осуще- ствляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, - от двадцати тысяч до тридцати тысяч рублей; на юридических лиц - от ста тридцати тысяч до ста пятидесяти тысяч рублей.
	Должностное лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 20000 до 30000
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 40000 рублей или дисквалификацию на срок от 1 года до 3 лет

	
	
	
	Лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность без образования ЮЛ
(индивидуальный
предприниматель)
	Наложение административного штрафа в размере от20000 до 30000
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 40000 рублей или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток

	
	
	
	Юридическое лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 130000 до 150000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 100000 до 200000 рублей или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток

	8.
	
	Статья 14.54. Нарушение установленного порядка проведения специальной оценки условий труда
1. Нарушение организацией, проводившей специальную оценку условий труда, уста- новленного порядка проведения специальной оценки условий труда - влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от двадцати тысяч до тридцати тысяч рублей; на юридических лиц - от семидесяти тысяч до ста тысяч рублей.
	Должностное лицо (эксперт организации, проводившей специальную оценку условий труда)
	Наложение административного штрафа в размере от 20000 до 30000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 40000 до 50000 рублей или дисквалификацию на срок от 1 года до 3 лет

	
	
	
	Юридическое лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 70000 до 100000 рублей
	Наложение административного штрафа в размере от 100000 до 200000 рублей или административное приостановление деятельности на срок до 90 суток





	№
п/п
	Наименование НПА
	Статья, пункт
	Субъект
правонарушения
	Ответственность при совершении административного правонарушения впервые
	Ответственность при совершении повторного административного правонарушения

	9.
	Добавляется пункт
	Статья 19.5. Невыполнение в срок законного предписания (постановления, представления, решения) органа (должностного лица), осуществляющего государственный надзор (контроль), муниципальный контроль
	
	
	

	10.
	•
	23. Невыполнение в установленный срок или ненадлежащее выполнение законного предписания должностного лица федерального органа исполнительной власти, осуществляющего федеральный государственный надзор за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, -влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от тридцати тысяч до пятидесяти тысяч рублей или дисквалификацию на срок от одного года до трех лет; на лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, - от тридцати тысяч до пятидесяти тысяч рублей; на юридических лиц - от ста тысяч до двухсот тысяч рублей.
	Должностное лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 50000 рублей или дисквалификацию на срок от 1 г. до 3 лет
	

	
	
	
	Лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность без образования ЮЛ (индивидуальный предприниматель)
	Наложение административного штрафа в размере от 30000 до 50000 рублей
	

	
	
	
	Юридическое лицо
	Наложение административного штрафа в размере от 100000 до 200000 рублей
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